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RETOUR SUR L'ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE

L'Assemblée générale annuelle (AGA) de DESI, a
laquelle ont participé prés d'une trentaine de
membres de I'organisation, s'est tenue le mercredi
12 octobre dernier. Comme chaque année, I'AGA a
permis de réunir les membres afin de faire le point
sur les activitéds de la derniére année, en plus
d'échanger sur celles a venir.

Puisque I'année 2015-2016 a été particulierement
chargée pour DESI, de nombreux sujets de
discussion étaient a I'ordre du jour. D'abord, Jean-
Pierre Charbonneau, Président du conseil
d'administration, et Claire Guénard, nouvelle
Directrice générale, ont tous deux fait part de leur
rapport  d'activités. Cette présentation a
notamment mené au dévoilement du tout
nouveau Rapport annuel 2015-2016 de DESI, dans
lequel sont présentés les divers projets réalisés a
I'étranger et le travail des coopérants-bénévoles
partis sur le terrain.

Par la suite, I'Assemblée s'est penchée plus
attentivement sur la présentation du Plan
stratégique 2016-2021 de I'organisation. Elaboré
grace au travail de longue haleine d'un comité de
bénévoles, ce document a pour but de définir les
nouvelles orientations stratégiques de DESI pour
les cing prochaines années, un outil fort pertinent
pour I'atteinte des objectifs de I'organisation!

Finalement, les responsables du comité de membership et du
comité de financement se sont adressés aux membres de
I'Assemblée pour leur faire part de I'avancement de leurs activités
respectives et de leurs attentes pour les prochains mois.

Nous tenons a remercier I'ensemble des membres pour leur
intérét et leur engagement auprés de DESI!

N'hésitez pas a vous rendre sur notre
site Internet pour consulter notre
Rapport annuel 2015-2016 :


http://www.ong-desi.qc.ca/rapportsannuels.php
http://www.ong-desi.qc.ca/documentation.php
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DES NOUVELLES DU TERRAIN

Louise Brunet, coopérante-bénévole en Jordanie

«Nous sommes au sommet du Mont Nebo, la ou, selon la bible,
Moise a pu contempler pour la premiére fois la terre promise
des hébreux. Deux jeunes hommes discutent au-dessus d’une
rose des vents sommaire, gravée dans un bloc de pierre, afin de
situer Jérusalem, qu’ils pourraient peut-étre apercevoir tout au
loin. En réalité, la ville n’est qu’a un peu plus d’une heure de
route de la Jordanie, mais comme Moise, ils ne fouleront sans
doute jamais cette terre, Israél pour les uns, Palestine pour les
autres. Car ils sont Palestiniens et pour eux, entrer en Israél est
extrémement difficile, voire impossible.»

- Louise Brunet

Du 16 mai au 6 juin 2016, Louise Brunet, membre de DESI, s’est rendue en Jordanie afin de réaliser un mandat court-terme
a titre de conseillére technique en communication, dans le cadre du Programme Accés-Innovation (PAl), le programme de
coopération volontaire d’Oxfam-Québec. Elle a travaillé en partenariat avec la Families Development Association (FDA),
une organisation non-gouvernementale qui vise a améliorer le sort des familles jordaniennes, en misant notamment sur
les femmes. Louise Brunet explique qu’a Amman, sa ville d’affectation, la FDA «travaille a former les femmes, leur trouver
des emplois, créer des coopératives, faire du counselling familial, etc.». Comptant une dizaine d’employées a Amman et
des ramifications dans presque tout le pays, Louise Brunet constate que cette ONG reflete bien le carrefour de
populations diverses qu’est la Jordanie d’aujourd’hui, étant donné I'afflux de réfugiés syriens et irakiens que le pays a
accueilli au cours des dernieres années.

Tout au long de son mandat, elle s’est affairée a apporter une aide
aux femmes et aux filles afin qu’elles développent de bonnes
stratégies de communication. Toutefois, Louise constate
rapidement la beauté de la coopération internationale : «J’en
apprends moi-méme beaucoup plus en discutant avec elles que je
pense pouvoir leur en apprendre». Elle prend I’exemple d’Alaa, une
jeune femme avec qui elle collabore régulierement et qui lui
raconte ses amours, sa vie, sa famille, son quotidien et celui des
femmes jordaniennes. Louise Brunet salue le travail des deux
femmes, solides et déterminées, qui dirigent la FDA et qui ont fait
de I'appui aux femmes réfugiées une mission importante de leur

organisation.

Séminaire sur |'lslam Radical

Plus encore, puisque la Jordanie s’est portée au-devant de la lutte contre Daesh et que la radicalisation des jeunes
jordaniens est une problématique bien réelle, Louise Brunet souligne que la FDA s’est associée avec la police jordanienne
pour conduire des séminaires de sensibilisation auprés des femmes afin de les aider a identifier et prévenir la radicalisation
de leurs fils, fréres, époux et amis. Encore une fois, Louise salue le travail accompli par I’organisation, qui s’efforce de
renforcer la capacité des femmes a soutenir leur famille, dans un environnement souvent difficile.
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DES NOUVELLES DU TERRAIN (suite)

Pour terminer, le mot de la fin revient a Louise Brunet, qui nous fait part
de ses impressions quant a son expérience de quelques semaines en '

Jordanie:

«La maison FDA est un havre de paix et de bonne humeur, grouillant
d’activités, avec un va-et-vient incessant d’employées et de bénéficiaires.
C’est un lieu trés convivial par sa taille et sa camaraderie, un cocon
rassurant ou toutes sont chaleureusement accueillies. Je pense que nous
avons fait du bon boulot et j’ai eu un grand plaisir a travailler avec la FDA.
C’est une petite organisation de femmes motivées qui désirent faire plus
et faire mieux. Et elles le feront, je n’en doute pas une seconde!»

Alaa, jeune femme de la Families Development Association (FDA)

DES NOUVELLES DU TERRAIN

Lily Bhérer, coopérante-bénévole au Pérou

Le 15 septembre dernier, Lily Bhérer, membre de DESI, s’est
envolée en direction de Lima, au Pérou. Partie pour un
mandat de 4 mois, Lily Bhérer occupe un poste de
conseillere en organisation d’événements, dans le cadre du
Programme Accés-Innovation (PAI), le programme de
coopération volontaire d’Oxfam-Québec.

Sur place, elle collabore avec de nombreuses organisations
partenaires, telles que Alternativa, Chirapaq, Flora Tristan,
Manuela Ramos, Caplab, Fe y Alegria, ONAMIAP, Foro
Juvenil de lzquierda, la Tarumba, etc. Le mandat de Lily
Bhérer vise notamment I’organisation de la Rencontre
régionale des coordonnateurs et coordonnatrices des pays
ou intervient le PAl en Amérique latine et Caraibes, et qui a
eu lieu a Lima au courant du mois de novembre 2016.

Cette rencontre permettra de tenir des ateliers de
positionnement stratégique et de réflexion
organisationnelle. Ces activités réuniront les partenaires du
PAl, des représentants de la coopération internationale,
des représentants de I’Etat et des milieux académiques,
dans le but de discuter des enjeux du développement
d’opportunités pour les jeunes, de
d’échanger sur les pratiques exemplaires.

'innovation et

En direct du terrain, Lily Bhérer nous a fait part de son
opinion et ses impressions quant a son mandat au Pérou :

«L’équipe de Lima est vraiment diversifiée, mais je dois
avouer que j’ai été, et je demeure, impressionnée par la
qualité du personnel sur les lieux, leur degré d’implication,
leur compétence, ainsi que leur souci de bien faire les
choses. Dans ce bureau, personne ne chéme ! Tout le monde
travaille avec le désir de bien faire les choses et de faire une
différence, ce qui n’est pas toujours facile.»

«Un peu comme un électron libre, il me faut fonctionner de
facon autonome, car ici, les gens sont débordés. Cela ne
signifie pas qu’il n’y a pas de support disponible, mais
surtout qu’il me faut faire ce que j’ai a faire, et chercher,
sans trop me tromper, tout en tenant compte du mode de
fonctionnement des gens d’ici. Un processus d’essais et
d’erreurs, ou il faut de la patience pour obtenir des
réponses.»

«Somme toute, il s’agit d’une expérience intéressante, un
défi, et une lecon de vie qui en vaut le coup !»
- Lily Bhérer
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RECONNAISSANCE DES DONATEURS DESI
(2013-2016)

Depuis les trois derniéres années, prés d’une quarantaine de personnes ont fait des dons significatifs a DESI, dont les
sommes varient de 500% a plus de 5 000%. DESI est fiere d’avoir pu compter sur ces généreuses contributions, qui ont
notamment permis de mener a bien les divers projets de développement de I’organisation, notamment par I’envoi de
coopérants bénévoles retraités sur le terrain. Quel que soit le montant du don, ce sont tous des gens de la catégorie OR,
celle du coeur. Un grand merci pour leurs généreuses contributions !

Montants des dons recueillis

Cécile Mauroy (Ecole Atelier) ; Québécor ; Placements
50005 et plus Marcel Bibeau Inc.; et anonymes.

2500% - 5000 Laurent Thouin ; et anonymes

Marc Boucher ; Jean-Pierre Charbonneau ; Lise Charest ;
Centre de solidarité internationale Corcovado ; Suzanne
10005 - 2500% Douville ; Yvon Leclerc; Pierre Le Francois ; Renée
Liboiron ; Partage Tiers-Monde ; Andrée Rochon ; Richard
Strzelec ; Richard Wilson ; et anonymes

Michel Bergeron ; Reynald Bourque ; Jean-Pierre
500$ - 1000% Dubeau ; Miklos Fulop ; Céline Lebel ; Luc Ouimet ; Guy
Vaillancourt ; Thermetco Inc; et anonymes

Nous souhaiterions également remercier nos partenaires et contributeurs financiers insitutionnels de la confiance qu'ils
nous accordent pour la mise en oeuvre de projets de développement. Ainsi, grace a I'appui du Ministére des Relations
Internationales et de la Francophonie du Québec, et de plusieurs ministres du gouvernement du Québec, d'Oxfam-
Québec, de la Fondation Roncalli, de la Fondation pour les Enfants de I'Equateur, de la Fondation Louise-Grenier, de la
Fondation Solstice, de la Fondation 3% Tiers-Monde, etc., nous avons pu réaliser un grand nombre de projets dans

plusieurs pays.

A TOUTES ET A TOUS, NOUS VOUS
REMERCIONS SINCEREMENT !
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DESI A BESOIN DE VOUS'!

Financement, encore et toujours ! Mandats a combler
Notre DEFI 2016 d'amasser 16 000% DEFI 16 0004 Nous sommes toujours a la recherche de coopérant(e)s
d'ici la fin de I'année est bien avancé, bénévoles pour les postes suivants :
mais il reste quelques efforts a faire. - Communication (Palestine)
Encore une fois, les contributions de - Relations Publiques (Colombie)
donateurs individuels sont - Innovation (Bolivie)
nécessaires a la mise en oeuvre de 10 000% - Ressources humaines (Bénin)
projets d'envergure sur le terrain. - Justice Femmes-Hommes (RDC)
Contactez-nous si vous avez besoin - Autonomisation des jeunes et des femmes (Palestine)
d'appui  pour  monter  votre
campagne de financement pour DESI Si vous étes intéressé(e)s, contactez-nous pour les
a info@desi.qc.ca et il nous fera détails. N'hésitez pas également a nous référer d'autres
plaisir de vous envoyer notre guide personnes retraitées qui auraient un intérét a partir en
de sollicitation. mission sur le terrain. DESI a grand besoin de nouveaux

membres !

UN MOT DU PRESIDENT ET DE LA DIRECTRICE

Le temps des Fétes qui approche est propice aux bilans. Nous aimerions profiter de cette occasion pour souligner
I'engagement bénévole de nos membres, sans qui DESI ne serait pas devenue ce qu'elle est aujourd'hui : une
organisation forte d'une centaine de membres, qui méne des projets dans plusieurs pays et qui se donne les moyens
d'envoyer plusieurs dizaines de coopérants-bénévoles sur le terrain chaque année. Nous voulons les remercier de leur
temps, de leurs compétences et de leur dévouement. Un merci tout particulier également a Martine Régis, notre stagiaire
actuelle, pour sa contribution exceptionnelle et sans qui ce bulletin n'aurait pas vu le jour!

Que cela soit par une contribution financiére, un appui bénévole a la gestion de I'organisation ou un départ en mission sur
le terrain, votre soutien et votre confiance ont permis a DESI de poursuivre sa mission premiére, soit de soutenir les
populations les plus démunies dans une perspective de développement durable et d'autonomie des communautés.

= Au nom de toute I'équipe de DESI et des membres du conseil

T . . . . . - r
- I.P'iﬁ f/‘ 3 d'administration, nous vous souhaitons une joyeuse période des
/ \ g A N . -
.ﬂ}‘lm ;’;;,.l Iy dan Fétes et une trés belle année 2017 !
Jean-PierreCharbonneau Claire Guénard

Veuillez noter que nos bureaux seront fermés du 24 décembre au 2 janvier, inclusivement.

Président du conseil d'administration Au plaisir de vous revoir au retour des Fétes! Directrice générale

DESI

I 2330 Notre-Dame Quest, Montréal (QC), H3] 2Y2
legendren@ong-desi.gc.ca | 514-904-2093 | 1-888-230-3603
www.ong-desi.qc.ca | www.facebook.com/DESI.cooperation.internationale




