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DES NOUVELLES DU TERRAIN

Pierre Laurence au Niger

Lancé en octobre 2013 en partenariat avec 'ONG « Promotion de I'Entrepreneuriat jeunesse et Leadership Féminin »
(PEJELF) et grace a un financement du Ministére des Relations internationales et de la Francophonie, le projet « Les
femmes au centre de I'économie locale de Niamey et de Gotheye » a pour but d’améliorer I’autonomisation financiere
des femmes dans 2 localités ciblées, et plus globalement d’améliorer leurs conditions de vie. Par I’octroi d’un
microcrédit de 100 dollars et de formations a 80 femmes sélectionnées au début du projet, des activités génératrices
de revenus (AGR) ont été lancées dans les deux localités deés les premiers mois du projet. Quatre micro-entreprises
d’économie sociale et solidaire sont en effet en place et emploient la majorité des 80 femmes, qui ont par ailleurs
toutes remboursé leur crédit. Preuve du succeés du projet, les revenus de chacune ont augmenté de maniére
substantielle, et prés d’un quart des femmes travaillent désormais au sein de leur propre entreprise. Le
remboursement des crédits a aussi permis d'augmenter le nombre de femmes bénéficiaires. Les résultats attendus ont
donc tous été largement atteints, ce qui souligne la qualité de la collaboration entre PEJELF et DESI.

Un an aprés le retour de notre coopérant bénévole Pierre Legros, Pierre Laurence s’est a son tour envolé pour le Niger a la
fin du mois d’avril pour soutenir 'ONG PEJELF. Dans le cadre de ce projet, les 2 coopérants bénévoles de DESI se sont
concentrés sur le renforcement des capacités de notre partenaire PEJELF, que DESI appuie depuis 2009. Grace au travail
de Pierre Legros, une planification stratégique avait déja été conque et des organisations avaient été approchées en vue
de créer des partenariats avec PEJELF et d’ainsi le consolider a long terme.

Le mandat de Pierre Laurence s’est inscrit dans la continuité des initiatives déja ;
entreprises. La premiére étape de sa mission a été d’entreprendre le suivi du
mandat précédent. Il a tout d’abord repris le diagnostic organisationnel et la
planification stratégique élaborés au début de I’année 2015 pour faire ressortir les
besoins qui en découlait. Dans le but d’augmenter la visibilité de PEJELF et de
sécuriser son financement, il a également assuré le suivi des démarches de
partenariats entamées par Pierre Legros, notamment avec des acteurs
internationaux comme le Programme des Nations Unies pour le développement
(PNUD) et I’Agence francaise de développement (AFD). Enfin, comme le projet tire
a sa fin (il s'est terminé le 31 mars 2016), monsieur Laurence a évalué le calendrier et
le plan de mise en ceuvre du projet initialement prévus par PEJELF et DESI, en vue
d’en faciliter la cl6ture.
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DES NOUVELLES DU TERRAIN - Suite

Une fois les suivis achevés, Pierre Laurence s'est consacré a la consolidation de
I'ONG PEJELF en élaborant de nouvelles activités. Quelques jours apreés le
début de la mission, il est en effet apparu essentiel aux membres de PEJELF et
a notre coopérant d’ajouter a la stratégie établie un volet territorial ancré dans
les communautés locales. A cette fin, Pierre Laurence a entrepris de favoriser |a
création d’un observatoire en développement communautaire de Niamey, qui
réunirait aux cotés de PEJELF plusieurs acteurs a différentes échelles. Ainsi,
PEJELF y joue un réOle clé et de nouveaux partenariats ont été noués
notamment avec 'ONG Carrefour jeunesse Niger, I'Université d’Etat Abdou
Moumouni et la Ville de Niamey. Au-dela de la visibilité et de la Iégitimité qu’il
offrira a PEJELF, ce projet permettra selon Pierre Laurence « d’assainir les
milieux de vie des communautés locales tout en favorisant la sécurité
alimentaire et en réduisant I'impact du changement climatique dans une

perspective de lutte contre la pauvreté ».

Ce mandat a été riche en prises de conscience et en émotions. Pierre Laurence a notamment été marqué par la dureté des
changements climatiques qui frappent le Niger, notamment la désertification et les inondations. Il a également constaté
que le retrait du Canada du Niger, causé par I'insécurité dans le pays, a des conséquences négatives sur Iintervention de
petites ONG comme DESI puisqu’il les fragilise par une forme d’isolement. C6té émotions, il garde un souvenir trés fort de
sa participation a une rencontre de restitution des différents groupes de femmes ainsi que de sa visite des ateliers de

¥ ; couture et de coiffure, qui lui ont permis de constater I'impact de ces projets sur

’autonomisation des femmes.

Toutefois, cette mission a comporté plusieurs défis. Le premier a été la courte durée de
son mandat, qui a exigé un travail rapide et intense pour atteindre les résultats
attendus. Les conditions quotidiennes a Niamey, en particulier la chaleur extréme et
les pannes de courant réguliéres, ont également constitué un défi personnel comme
professionnel. Enfin, il a été confronté a la difficulté d’identifier une alternative au

financement traditionnel et sectoriel.

Au terme de son mandat, notre coopérant insiste sur la nécessité de porter une
attention particuliére sur la coordination des missions lors d'un projet de plusieurs
années. De plus, selon lui, la mise en ceuvre d’'un meilleur suivi a distance du projet
permettrait également d’atteindre plus efficacement les résultats.

Grace au travail colossal effectué par nos coopérants bénévoles et par le partenaire local, le projet a été mené avec succes
et PEJELF a pu étre renforcée, ce qui facilitera a la fois ses initiatives propres et d’éventuels nouveaux projets avec DESI !
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Pierre Laurence est détenteur d’une formation en travail social, environnement-prévention, gestion de projets, ainsi
qu’en études urbaines. Au cours de ses 30 ans d’expérience en développement social urbain, il a été intervenant,
consultant, chercheur et formateur. Il a travaillé principalement dans les secteurs des services sociaux et du milieu
municipal, et consacre désormais son activité a I’étude de I’évolution des villes au Nord et au Sud et des politiques
intégrées de développement durable en milieu urbain. Il s’est acquitté de nombreuses missions en Europe, en Afrique, aux
Caraibes et en Amérique du Sud. Il a été également conseiller en développement communautaire et développement
international a la Ville de Montréal, membre de I’Observatoire québécois sur la démocratie, coordonnateur du Groupe de
recherche sur la coopération décentralisée et le développement des collectivités locales. Enfin, il a été professeur associé
au département en études urbaines a 'UQAM et est maintenant chargé de cours en travail social (organisation
communautaire) a UQO.

SALUONS LE TRAVAIL DE NOS
COOPERANT(E)S BENEVOLES!

Au cours de I'année 2015-2016, plusieurs de nos membres, coopérant(e)s bénévoles, se sont
rendus sur le terrain pour appuyer nos partenaires locaux!
Nous désirons souligner leur travail et leur engagement!

Merci a:
Céline Letendre et Laurent Thouin - Equateur
Marie Bourbeau - Togo
Marie-Josée Bouchereau - Haiti

Dans le contexte de la nouvelle entente avec Oxfam-Québec, nos coopérant(e)s bénévoles sont aussi allés appuyer
des partenaires sur le terrain!

Merci a:

Lucie Mailloux- République démocratique du Congo
Tharcisse Baleja - République démocratique du Congo
Francine Roy - Bénin
Pierre Legros - Hatti
Pierre Mathieu - Honduras
Miklos Fulop - Bolivie
Hubert Leblanc - Bénin

Vous souhaitez nous partager votre expérience avec DESI? Vous aimeriez aborder un sujet qui

vous semble important et pourrait plaire aux membres? La parole est a vous! N'hésitez pas a nous
envoyer vos propositions d'articles a info@ong-desi.qc.ca.
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C'est avec émotion que je vous informe que je quitterai la direction de DESI a la fin juillet 2016, aprés prés de 3 ans. J'irai
relever de nouveaux défis, plus précisément dans I'est de la République démocratique du Congo, avec Médecins Sans
Frontiéres.
J'ai sans aucun doute passé 3 merveilleuses années au sein de DESI et je tiens a vous |l
remercier tous et chacun pour votre apport a I'organisation! J'ai beaucoup apprécié
travailler avec chacun d'entre vous, nos membres, nos coopérant(e)s bénévoles et nos
partenaires. Merci pour votre engagement, pour votre implication et pour votre
passion. Au cours des 3 derniéres années, j'ai fait des rencontres exceptionnelles,
autant au Québec qu'a I'étranger, avec nos partenaires.

Je tiens a remercier tous les membres du conseil d'administration de DESI, qui m'ont
beaucoup appris et m'ont aussi permis de me dépasser, semaines aprés semaines. Un
merci spécial aussi a tous nos membres qui se sont impliqués activement au sein de
projets!

Je vous souhaite a tous un tres bel été et au plaisir de vous revoir!

Noémie Legendre

NOUVELLE DIRECTRICE GENERALE

C'est a partir du 25 juillet 2016 que Claire Guénard assumera la direction générale de DESI. Hautement expérimentée dans
le domaine du développement international, Claire a de I'expérience autant au Québec qu'a I'étranger. Depuis prés de 6
ans, elle a occupé divers postes au sein d'Oxfam-Québec notamment a titre d'Agente de programmes pour le programme
de coopération volontaire, puis a travaillé en appui a la gestion de projets de développement et humanitaires.

Nous sommes ravis de la compter parmi nous!

Bonjour a toutes et a tous,

Je suis trés heureuse de rejoindre aujourd'hui un formidable groupe de gens dévoués et engagés, qui
' ont a coeur la justice sociale et la solidarité internationale. Arrivée au Québec en 2010, mon parcours
professionnel m'a amené a travailler pendant plusieurs années en Irlande, au Niger et en Inde avec
diverses organisations internationales et auprés de partenaires locaux.

&1 C'est avec un plaisirimmense que je débute ce nouveau mandat au Québec en tant que Directrice de
DESI, mandat qui sera des plus stimulants et enrichissants j'en suis certaine!

Au plaisir de vous rencontrer trés prochainement.

Claire Guénard

514-904-3093 ou claire.guenard@ong-desi.qc.ca
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